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Samenvatting 

Gemeenten zijn in het kader van de Wet Kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen (Wko) 

onder meer belast met registratie- toezicht- en handhavingstaken. Sociale Zaken Maastricht 

Heuvelland gaat deze taken per 1 januari 2019 voor de gemeente Valkenburg aan de Geul 

uitvoeren. Het college van burgemeester en wethouders stemt daarom in met de mandaten die het 

college van Valkenburg aan de Geul daartoe heeft verleend. Het gaat om afdoening- en 

ondertekeningsmandaten en mandaat voor het afhandelen van bezwaar en beroep.  

Ook gaat het college akkoord met het door het college van Valkenburg aan de Geul rechtstreeks aan 

de Teammanager Sociale Recherche en Juridische Zaken van de gemeente Maastricht verleende 

mandaat voor het samenstellen van een lijst van vertegenwoordigers in eventuele 

(administratief)rechtelijke procedures.  

In de Wko staan de kwaliteitseisen waaraan kindercentra, gastouderbureaus, voorzieningen voor 

gastouderopvang en peuterspeelzalen moeten voldoen. Hiermee regelt de overheid de kwaliteit van 

de locaties voor kinderopvang.  

 

Beslispunten 

1. Instemmen met de door burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de 

Geul verleende mandaten, vermeld in de bijlage bij het Mandaatbesluit college van 

burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul inzake de 

uitvoering van de samenwerkingsovereenkomst Registratie-, toegangs- en 

handhavingstaken van de Wko gemeente Valkenburg aan de Geul - gemeente Maastricht. 

2. De mandaten vermeld in de in beslispunt 1 bedoelde bijlage doormandateren 

overeenkomstig die bijlage.  

3. Instemmen met het door burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de 

Geul  rechtstreeks verleende mandaat aan de Teammanager Sociale Recherche en 

Juridische Zaken van de gemeente Maastricht voor het samenstellen van een lijst van 

vertegenwoordigers in evt. (administratief)rechtelijke procedures. 

4. Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul 

schriftelijk in kennis stellen van het genomen besluit. 

 

Besluit Burgemeester en Wethouders d.d. 20 november 2018: 

Conform. 
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1. Aanleiding 

Gemeenten zijn in het kader van de uitvoering van de Wko onder meer belast met registratie- 

toezichts- en handhavingstaken. Het is de bedoeling dat Sociale Zaken Maastricht Heuvelland per 1 

januari 2019 die taken voor de gemeente Valkenburg aan de Geul gaat uitvoeren.  

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul heeft bij 

besluit van 25 september 2018 het Maastrichtse college de daartoe benodigde mandaten verleend. 

Om de mandatering juridisch juist te regelen wordt het Maastrichtse college verzocht in te stemmen 

met de verleende mandaten en deze vervolgens door te mandateren.  

Daarnaast heeft het college van Valkenburg aan de Geul eveneens op 25 september 2018 besloten 

de teammanager Sociale Recherche en Juridische Zaken van de gemeente Maastricht rechtreeks 

mandaat te verlenen voor het samenstellen van een lijst van vertegenwoordigers in evt. 

(administratief)rechtelijke procedures.  

 

2. Context  

-Samenwerkingsovereenkomst Registratie-, toegangs- en handhavingstaken van de Wko gemeente 

Valkenburg aan de Geul – gemeente Maastricht.  

-Mandaatbesluit college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de 

Geul van 25 september 2018 inzake de uitvoering van de samenwerkingsovereenkomst Registratie-, 

toegangs- en handhavingstaken van de Wko gemeente Valkenburg aan de Geul – gemeente 

Maastricht. 

-Mandaatbesluit college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de 

Geul van 25 september 2018 inzake de mandaatverlening aan de Teammanager Sociale 

Recherche en Juridische Zaken van de gemeente Maastricht voor het samenstellen van een lijst 

van vertegenwoordigers in evt. (administratief)rechtelijke procedures. 

 

3. Gewenste situatie 

In het kader van de Wko moeten gemeenten ook registratie-, toezichts- en handhavingstaken 

verrichten. Sociale Zaken Maastricht Heuvelland gaat deze taken per 1 januari 2019 uitvoeren voor 

de gemeente Valkenburg aan de Geul.   

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul heeft in 

verband daarmee het Maastrichtse college mandaat verleend. Dit mandaat omvat zowel een 

afdoenings- als ondertekeningsmandaat. Daarnaast heeft het college van burgemeester en 

wethouders van Valkenburg aan de Geul ook voor het afhandelen van bezwaar en beroep mandaat 

verstrekt.  
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Voor een verdere juridische verankering wordt het Maastrichtse college verzocht in te stemmen met 

de verleende mandaten en de verkregen bevoegheden vervolgens door te mandateren.  

De verleende mandaten worden vermeld in de bijlage bij het mandaatbesluit uitvoering Wko van de 

gemeente Valkenburg aan de Geul. In die bijlage wordt tevens aangegeven hoe de doormandatering 

dient te gebeuren. Het Maastrichtse college wordt gevraagd conform te beslissen.  

Verder heeft het college van de gemeente Valkenburg aan de Geul besloten de Teammanager 

Sociale Recherche en Juridische Zaken van de gemeente Maastricht (werkzaam bij Sociale Zaken 

Maastricht Heuvelland) rechtstreeks mandaat te verlenen voor het samenstellen van een lijst van 

vertegenwoordigers in evt. (administratief)rechtelijke procedures.  Er is gekozen voor deze vorm van 

directe mandatering in lijn van een bestendige praktijk.  

Het is wel nodig dat het college van Maastricht akkoord gaat met deze mandaatverlening. Indien de 

gemandateerde niet werkzaam is onder de verantwoordelijkheid van de mandaatgever, is het 

namelijk zo dat de mandaatverlening de instemming behoeft van degene onder wiens 

verantwoordelijkheid de gemandateerde werkt (artikel 10:4 van de Algemene wet bestuursrecht).  

 

4. Effect op duurzaamheid en/of gezondheid 

Niet van toepassing. 

 

5. Effect op de openbare ruimte 

Niet van toepassing. 

 

6. Personeel en organisatie 

Hoewel de uitgebreide mandaatlijst anders doet vermoeden, is de verwachting dat de 

werkzaamheden beperkt zullen zijn en dat deze daarom met de staande organisatie kunnen worden 

uitgevoerd. De mandaatlijst doelt voorzorgshalve op alle mogelijke taken. In de praktijk doen zich die 

echter niet of slechts in beperkt mate voor. Mocht desondanks blijken dat er meer werkzaamheden 

mee gemoeid zijn dan zal hierover met de gemeente Valkenburg aan de Geul nader overleg 

plaatsvinden.  

 

7. Informatiemanagement en automatisering 

Niet van toepassing 

 

8. Financiën 

De uitvoering van de werkzaamheden door SZMH heeft geen financiële gevolgen. De (beperkte) 

uitvoeringskosten worden jaarlijks achteraf gefactureerd. 
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9. Aanbestedingen 

Niet van toepassing 

 

10. Participatie tot heden 

Niet van toepassing. 

 

11. Voorstel 

-Instemmen met de door burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul 

verleende mandaten, vermeld in de bijlage bij het Mandaatbesluit college van burgemeester en 

wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul inzake de uitvoering van de 

samenwerkingsovereenkomst Registratie-, toegangs- en handhavingstaken van de Wko gemeente 

Valkenburg aan de Geul - gemeente Maastricht. 

-De mandaten vermeld in de in beslispunt 1 bedoelde bijlage doormandateren overeenkomstig die 

bijlage.  

-Instemmen met het door burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul 

rechtstreeks verleende mandaat aan de Teammanager Sociale Recherche en Juridische Zaken van 

de gemeente Maastricht voor het  samenstellen van een lijst van vertegenwoordigers in evt. 

(administratief)rechtelijke procedures. 

-Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul schriftelijk 

in kennis stellen van het genomen besluit  

 

12. Uitvoering, evaluatie en vervolg 

Na vaststelling door het college van Maastricht vindt implementatie plaats binnen Sociale Zaken 

Maastricht Heuvelland. 




